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CRÉDITOS/ CARGA HORÁRIA 

CRÉDITOS TEÓRICA (h) PRÁTICA (h) TDE (h) DIGITAL (h) EXTENSÃO (h) TOTAL (h) 

02 20h --h 20h --h --h 40h 

 

EMENTA 

O empreendedorismo diante das transformações do mundo corporativo, considerando o espírito e processo empreendedor, o mundo dos negócios e o 
nível da atividade empreendedora, suas oportunidades, missão, visão, valores e objetivos. 

 

CÓDIGO DA 
COMPETÊNCIA 

(CC) 
COMPETÊNCIAS/PERFIL DO EGRESSO 

CG1 Domínio de Linguagens – Dominar e utilizar linguagens (diferentes letramentos) compatíveis com o exercício profissional para comunicar, 
avaliar, defender e compartilhar com clareza e precisão informações, ideias, experiências e soluções. 

CG2 Liderança, Negociação e Trabalho em Grupo – Liderar pessoas e grupos, gerenciar conflitos interpessoais, estabelecer acordos e 
negociação, adotar atitude cooperativa    em equipes de trabalho para o alcance de metas e resultados e para a manutenção de um bom 
clima organizacional. 

CG3 Autocrítica e Aprendizado Contínuo – Demonstrar disposição, autocrítica e compromisso pessoal com o ato de aprender continuamente 
para lidar com situações previstas e imprevistas. 

CG4 Decisão fundamentada – Empreender, criar, implementar e inovar de forma responsável considerando novas oportunidades em cenários 
diversos e dinâmicos para o desenvolvimento econômico e social sustentável de regiões. 

CG5 Criação Empreendedorismo e Inovação – Fazer uso do raciocínio lógico, analítico e visão sistêmica para interpretar fenômenos 
organizacionais, resolver problemas, dar orientações e tomar decisões balizadas pela ética e exercício cuidadoso da cidadania, assumindo 
as responsabilidades decorrentes das mesmas de modo a prevenir situações que ponham em risco pessoas, materiais e meio ambiente. 



 

CG07 Valores Espirituais – Manifestar os valores espirituais difundidos pela pessoa de Jesus, nas práticas cotidianas e nos múltiplos espaços 
interacionais, para o exercício profissional que contribua para a restauração. 

CG08 Serviço à Comunidade – Realizar diversificados serviços, através de projetos e processos imersivos, para que práticas comunitárias 
sejam asseguradas e perpetuadas durante as trajetórias de formação e trabalho. 

CG6 Autocuidado e Alteridade – Reconhecer-se, como sujeito, na diversidade humana e compreender o impacto desta na vida em sociedade 
para cuidar da saúde física, emocional e espiritual de si e do outro, por meio da consciência socioambiental. 

 

PROCEDIMENTOS PARA ABORDAR A RELAÇÃO FÉ E ENSINO 

Alegria; Paz; Bondade; Paciência; Fidelidade; Amabilidade; Serenidade; Liderança; Serviço a comunidade; e Liderança e Missão. Manifestar espirituais 
difundidos pela pessoa de Jesus, nas práticas cotidianas e nos múltiplos espaços interacionais, para o exercício profissional que contribua para a 
restauração. 
- Serviço a comunidade. Realizar diversificados serviços, através de projetos e processos imersivos, para que práticas comunitárias sejam asseguradas e 
perpetuadas durante as trajetórias de formação e trabalho; 
- Liderança e Missão. Demonstrar perfil de liderança saudável e coerente as configurações grupais e demandas organizacionais, através de situações reais 
de aprendizagem, de modo que no exercício profissional esse perfil se manifeste. 

 

UNIDADES DE APRENDIZAGEM 

1. Empreendedorismo 
a) Introdução ao empreendedorismo e inovação 
b) Processo histórico e evolutivo 
c) Conceitos fundamentais 
d) Perfil e comportamento empreendedor  
e) O empreendedorismo e a mentalidade empreendedora  
f) Mindset  
g) Tipos de empreendedorismo  
h) Empreendedorismo corporativo 
i) Empreendedorismo social 
 
2. Gestão da Inovação e do Conhecimento 
a) Conceitos de ciência, tecnologia e inovação 
b) Inovação e tecnologia  



 

c) Inovações radicais, incrementais e disruptivas  
d) Conhecimento e inovação  
e) Conhecimento e organizações 
f) Organizações inovadoras 
 
3. Ideias e Negócios 
a) Valor das ideias de negócios  
b) Criação de valor  
c) Da ideia à inovação 
d) Empresa startup 

 

ESTRATÉGIAS DE ENSINAGEM 

As estratégias de ensinagem presentes neste módulo, pautam-se no protagonismo e autonomia discente, à medida que as aprendizagens são construídas. 
Deste modo, são incorporados os elementos de referência do currículo, tais como: flexibilidade, interdisciplinaridade, transversalidade, replicabilidade e 
transferibilidade. A diversidade de estratégias se dá a partir da relação entre as evidências das competências e as unidades de aprendizagem. Espera-se que 
fazendo uso das estratégias descritas a seguir, os estudantes aprendam de modo ativo e duradouro. Vale ressaltar, que considerando os ritmos individuais 
e os processos de construção grupal, serão garantidas as acessibilidades comunicacional, digital, instrumental e metodológica. 

 

AVALIAÇÃO DA APRENDIZAGEM 

A avaliação é compreendida neste módulo numa perspectiva formativa, incluídos processos de monitoramento e automonitoramento da aprendizagem, 
tipos de avaliação e instrumentos diversos, tendo em vista o desenvolvimento progressivo de competências, com pontuação máxima de 10 pontos. 
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REFERÊNCIAS PARA APOIO/APROFUNDAMENTO 

Minha Biblioteca – Através de livros e trilhas selecionadas 
G-CANVAS – Plataforma de Ideação e cocriação de projetos de negócios: https://g-canvas.com/login 
Plataforma completa para criar apresentações, documentos, visualizações de dados, vídeos e outros conteúdos: https://www.visme.co/ 
Plataforma de processo de design para que as equipes possam entregar produtos melhores: https://www.figma.com/ 
Uma ferramenta de produtividade: https://trello.com/pt-BR 
Uma ferramenta para a criação de apresentações não lineares: https://prezi.com/pt/ 
ChatGPT é um chatbot com inteligência artificial capaz de criar textos: https://openaichatgpt.com.br/ 
Uma plataforma de prototipagem de aplicativos: https://proto.io/ 

 

https://g-canvas.com/login
https://www.visme.co/
https://www.figma.com/
https://trello.com/pt-BR
https://prezi.com/pt/
https://openaichatgpt.com.br/
https://proto.io/

