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CENTRO UNIVERSITARID ADVENTISTA DE EN DEDESTE

EDITAL COMPLEMENTAR N2 013-A/2025
PROCESSO SELETIVO PARA PREENCHIMENTO DA VAGA DE DIRETOR PRESIDENTE DA SETE
JUNIOR

O Centro Universitario Adventista do Ensino do Nordeste (UNIAENE), por meio da
Coordenacdo do Nucleo de Empreendedorismo e Inovacdo e da Empresa Junior do UNIAENE,
no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, torna publico o presente Edital Complementar
N2013-A/2025, que estabelece normas para o processo seletivo destinado ao preenchimento
da vaga de Diretor Presidente da Diretoria Executiva da Sete Junior, em virtude de vacancia
ocorrida apds o processo seletivo regido pelo Edital N2 013/2025.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 Este edital complementar tem por objetivo selecionar 01 (um) aluno de graduagao
regularmente matriculado no UNIAENE para ocupar o cargo de Diretor Presidente da Sete
Junior.

1.2 O exercicio do cargo é de carater voluntario, ndo remunerado e com fins educacionais,
conforme disposto na Lei n2 9.608/1998, na Lei n2 13.267/2016.

1.3 O mandato serd de até 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, conforme
deliberagao da Diretoria Executiva e do Conselho Administrativo.

2. DA VAGA DISPONIVEL

2.1 Esta disponivel 01 (uma) vaga para o cargo de Diretor Presidente da Diretoria Executiva
da Sete Junior.

2.2 As atribuicdes do cargo seguem o disposto no Estatuto Social e Regimento Interno da Sete
Junior.

3. DAS INSCRIGOES

3.1 As inscrigdes estardo abertas no periodo de 22 a 29 de setembro de 2025, exclusivamente
via formulario eletrénico disponivel no link: https://forms.gle/gvSJdFEJhNCkjQUS9.

3.2 No ato da inscricdo, o candidato devera anexar os seguintes documentos:

3.2.1 Documento oficial com foto;

3.2.2 Comprovante de matricula atualizado;

3.2.3 Curriculo académico atualizado;

3.2.4 Carta de motivacdo conforme critérios estabelecidos no item 4.2 do Edital N2 013/2025.

4. DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO E SELEGAO

4.1 O processo de selecao serd composto pelas seguintes etapas:

4.1.1 Analise da carta de motivacao;

4.1.2 Andlise curricular;

4.1.3 Entrevista individual, realizada via Google Meet.

4.2 Os critérios de avaliagdo seguirdo o barema descrito no Anexo | do Edital N2 013/2025,
considerando aspectos como clareza textual, alinhamento com os valores do Movimento
Empresa Junior (MEJ), experiéncias académicas e capacidade de lideranca.
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5. DO CRONOGRAMA
5.1 E de responsabilidade do candidato acompanhar eventuais atualiza¢gdes no cronograma

deste edital.
Langamento do edital 18 de setembro de 2025
Inscrigao dos candidatos 22 a 29 de setembro de 2025
Avaliagcao dos candidatos (entrevistas) 01 a 03 de outubro de 2025
Resultado 06 de outubro de 2025
Assinatura do Termo de Voluntariado 07 de outubro de 2025
Inicio das atividades 08 de outubro de 2025

6. DO RESULTADO E CONVOCAGAO

6.1 O resultado sera publicado no dia 06 de outubro de 2025, nos canais oficiais da Sete Junior
(site institucional, redes sociais e grupos académicos) e enviado por e-mail aos candidatos.
6.2 O candidato selecionado deverd acessar o formuldrio eletronico disponivel no link:
https://forms.gle/bVgVjtbHncrpBwVi9, onde encontrarda o Termo de Voluntariado, que
deverd ser preenchido, assinado via plataforma Gov.br e, posteriormente, anexado no
préprio formulario, até o dia 07 de outubro de 2025.

6.3 A ndo assinatura do termo sera interpretada como desisténcia, sendo convocado o
préximo candidato classificado.

7. DAS DISPOSICf)ES FINAIS

7.1 A inscricdo implica na aceitagdo total das condigdes estabelecidas neste edital
complementar.

7.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as publica¢des referentes
ao processo seletivo.

7.3 Os casos omissos e as situacOes ndo previstas serdo resolvidos pela Diretoria da Sete
Junior, em conjunto com o Conselho Administrativo, quando necessario.

Cachoeira-BA, 18 de setembro de 2025.
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ANEXO | - BAREMA

CRITERIO PESO ‘ DESCRICAO PONTUACAO
Carta de motivacao 4 - Clareza textual e organizacao 4,0
- Motivagao alinhada a missao da Sete Jr
- Propostas objetivas de contribuicao
- Alinhamento aos valores do MEJ
Curriculo 3 - Experiéncias académicas 3,0
- Cursos e certificacGes extracurriculares
- Trabalhos voluntarios e impacto social
Entrevista 3 - Comunicacao verbal 3,0
- Visdo estratégica e compreensdao do MEJ
- Capacidade de trabalho em equipe
TOTAL 10 - 10,0 pontos
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