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Comissdo Prépria de Avaliacéo

Nos termos do artigo 11 da Lei n° 10.861/2004, regulamentada pela Portaria MEC n°
2.051, de 09 de julho de 2004, a qual institui o Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacéo
Superior (SINAES), coordenado e supervisionado pela Comissdo Nacional de Avaliagdo da
Educacao Superior (CONAES), toda instituicdo concernente ao nivel educacional em pauta,
publica ou privada, constituira Comisséo Propria de Avaliacdo (CPA), com as atribuicfes de
conduzir os processos de avaliagdo internos da instituigdo, bem como de sistematizar e prestar
as informacdes solicitadas pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira (INEP), a saber:
| - constituicdo por ato do dirigente maximo da instituicdo de ensino superior, ou por
previsdo no seu proprio estatuto ou regimento, assegurada a participacdo de todos os
segmentos da comunidade universitaria e da sociedade civil organizada, e vedada a
composicao que privilegie a maioria absoluta de um dos segmentos;
Il - atuacdo autdbnoma em relacdo a conselhos e demais 6rgdos colegiados existentes

na instituicdo de educacdo superior.

SINAES
Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior
Disponivel em: http://portal.mec.gov.br
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“Faga bem feito qualquer coisa que vocé tiver
que fazer. Porque depois da sepultura, para
onde vocé vai, ndo sera possivel fazer projetos,
produzir através do trabalho, aprender ou
produzir novos conhecimentos.”

Saloméo

Eclesiastes 9:10
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I. INTRODUCAO

No uso de suas atribuicbes, a Comissdo Propria de Avaliacdo criou e conduziu o
processo avaliativo da Faculdade Adventista da Bahia, ancorado nas diretrizes do MEC, Nota
Técnica N° 14 /2014 — CGACGIES/DAES/INEP/MEC, e no PDI com vistas no
desenvolvimento da IES e na qualidade do ensino.

Sendo que este documento representa a percepcdo da comunidade académica em
relacdo aos indicadores de avaliacdo do MEC, que para o entendimento da CPA, se constitui
como uma referéncia que pode colaborar com os processos do desenvolvimento académico e
institucional da FADBA, além da apreensdo da qualidade do ensino preconizada pelo PDI da
IES e pela CONAES.

A FADBA ¢é uma IES privada sem fins lucrativos, situada no Reconcavo da Bahia,
com 11 Cursos de Graduacdo e 29 Programas de P6s-Graduagdo Lato Sensu.

O relatorio parcial de autoavaliacdo da Faculdade Adventista da Bahia, referente ao
ano Exercicio de 2018, tem como objetivo informar o processo de avaliacdo institucional
utilizado no corrente ano. Houve um processo de transformacéo na faculdade na ampliacédo de
novos cursos como também comegou a implantacdo da modalidade de ensino EAD para 0s
cursos de p6s-graduacdo, bem como o ajuste do regimento e PDI para o préximo quinquénio.

1.1 - MANTENEDORA DA FADBA

Instituicdo Adventista Nordeste Brasileira de Educacéo e Assisténcia Social — IANDBEAS.
CNPJ: 071146990001-60

Inscricao Estadual: Isento.

Endereco: Rua José Bezerra de Albuquerque, 210, Prazeres, CEP 54.315-580, RECIFE — PE.
Telefone: (81) 2121.2400, FAX: (81) 3462.2417.

Home Page: http://www.uneb.org.br

Dirigente: Stanley Arco E-Mail: stanley.arco@adventista.org.br

1.2 - MANTIDA

Faculdade Adventista da Bahia — FADBA

BR 101 KM 197, s/n°, Estrada Capoeirucu, Cachoeira-BA, CEP 44300-000 - E-mail: cpa@adventista.edu.br
www.adventista.edu.br


http://www.uneb.org.br/
mailto:stanley.arco@adventista.org.br

i FACULDADE
_— ADVENTISTA

- DA BAHIA COMISSAO PROPRIA DE AVALIAGAO
Recredenciada pela Portaria n® 748, de 20 de julho de 2016, publicada no DOU de 21/07/2016

Autorizada pela Portaria MEC N° 1.072, de 27 de dezembro de 2007, publicada no Diério
Oficial da Unido em 28 de dezembro de 2007.

CNPJ: 07.114.699/0050-48

Inscrigdo Estadual: Isento

IES Privada sem fins lucrativos

Endereco: BR 101, KM 197, Capoeirucu, Cx. Postal n° 18, 44.300-000, Cachoeira — BA.
Telefone: (75) 3425.8000, Fax: (75) 3425.8105, Home, www.adventista.edu.br

Gestor: Fabiano Leichsenring Silva, E-mail: leichs@gmail.com

1.3 - MEMBROS DA CPA

Em consonancia com o Regimento da FADBA, Artigo 3° do Capitulo 111, a Comissao
Propria de Avaliacao € constituida por 10 (dez) membros, a saber:

I. um Representante Docente de cada area, totalizando trés representantes, designados
por seus pares;

I1. dois membros do Corpo Técnico-administrativo, designados por seus pares;

I1l. um Representante Discente de cada &rea, totalizando trés representantes,

designados por seus pares;

IV. um representante da Sociedade Civil organizada, indicado pelo Conselho

Superior;

V. um Coordenador da Comiss&o, indicado pelo Conselho Superior.

O tempo de permanéncia de cada membro obedece ao Regulamento Interno da CPA.
Sendo que o periodo de permanéncia para os discentes € de um ano e para 0s demais membros

0 periodo de trés anos.

MEMBROS DA CPA

NOME FUNCAO AREA DE ATUACAO
Luiz Carlos Lisboa Gondim Docente Humanas
Adalene Torres Barreto Sales Docente Salde
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NOME FUNCAO AREA DE ATUACAO
Jean Magno Rodrigues do Ouro Docente Social
Jadiel José da Silva Discente Humanas
Juliane Nascimento de Sousa Discente Saude
Laisla Saron Lins Santos Discente Social
Kézia Ferreira Campos Secretaria Téc. Administrativo
Jo&o Moisés Rosa da Silva Junior TI Téc. Administrativo
Orlando Gormes Ferreira Cidadéo Representante da

Comunidade

Esmeraldo Alves dos Santos Sobrinho* Docente Coordenador* Humanas

*Coordenador da CPA. E-mail: esmeraldos@gmail.com

Nos encontros ordinarios da CPA, tem-se por base o PDI institucional como referéncia
para as discussoes das acdes da FADBA. A CPA se utiliza da tecnologia on-line para para
aplicar os instrumentos por ela elaborados baseados nos indicadores do CONAES, tanto as
avaliacBes Parciais, como é o caso desta, quanto a Versdo Integral, obedeceram aos critérios
preconizados pelo MEC conforme o inciso VIII, do artigo 3°, da Lei n° 10.861, de 14 de abril
de 2004.

Il. METODOLOGIA

Neste capitulo é apresentado o modelo de pesquisa e o instrumento utilizado para
verificar a percepcdo da Comunidade Académica em relacdo a FADBA no ano letivo de 2018.
Com este relatorio, se inicia um novo ciclo de trés anos , uma vez que o relatorio anterior
encerrou o triénio 2015, 2016 e 2017. O tipo de técnica de pesquisa foi quantitativa, porque
apresenta menos variagdo e por isso é melhor trabalhado ao entender quais fatores ou
variaveis influenciam um resultado. (CRESWELL. J. W. Projeto de Pesquisa: Métodos

qualitativo, quantitativo e misto. Porto Alegre: 22 ed. Artmed, 2007).
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O universo de sujeitos eleitos para participar da pesquisa foi a comunidade académica
da FADBA, porém, somente 652 individuos dos grupos de docentes, discentes e membros do
corpo técnico administrativo se apresentaram como voluntarios para participar da pesquisa.

A baixa adesdo a participacdo da avaliacdo se deu por causa do momento de transicao
da coordenagdo da CPA. O antigo coordenador, Prof, Graciliano Martins dos Santos Filho,
que durante 8 anos presidiu a CPA da FADBA, se aposentou e os trabalhos com a nova
coordenacdo s6 aconteceram ap0s a nomeacdo do seu substituto. O momento em que a
avaliagdo aconteceu foi no final do semestre comprometendo assim a participagéo.

A coleta e analise de dados ocorreram simultaneamente por meio de um software
produzido pelo suporte técnico da IES. Sendo que os procedimentos consistiram em responder
um questionario on-line, no Site da FADBA, através de chave randémica para garantir aos
participantes, todos voluntarios, o absoluto sigilo de suas identidades.

O Instrumento contempla os cinco Eixos da avalicdo proposta pela CONAES. Sendo
gue o questionario contem 18 itens e foi adotada uma escala tipo Likert de 5 alternativas,
variando de (1) “Nao Existe(M)/ Ndo ha, Nao estdo relacionadas”, (2) “Insuficiente”, (3)
“Suficiente”, (4) “Otimo” e (5) “Excelente”.

No cabecalho do Instrumento, foi explicado ao participante como relacionar itens do
Instrumento a FADBA, no ano letivo de 2018. E foi solicitado que sinalizem apenas uma

opcéo que correspondesse a sua resposta.

I1.I - ATIVIDADES EXECUTADAS

Dentre as atividades executadas em 2018, destacam-se:

- Reformulacgéo da equipe da CPA.

- Acolhimento das CONAES.

- Consolidacao das etapas de credenciamento e/ou reconhecimento institucional e dos
Cursos.

- Elaboragéo do instrumento de avalia¢do Institucional.

- Aplicacéo da avaliagéo institucional.

- Andlise dos dados e elaboracdo de Relatorio para 0 MEC.

- Elaboracgéo de sugestdes para a instituicdo a partir dos resultados da avaliagao.
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I11. DESENVOLVIMENTO

A secdo do relatorio destinada ao desenvolvimento devera ser organizada em cinco
topicos, correspondentes aos cinco eixos que contemplam as dez dimensdes dispostas no art.
3° da Lei N° 10.861, que institui o SINAES.

Nesse campo devem ser apresentados os dados e as informacgOes pertinentes a cada

eixo/dimenséo, de acordo com o PDI e a identidade das instituicoes.

EIXO 1: PLANEJAMENTO E AVALIACAO INSTITUCIONAL

De acordo com o Regulamento da CPA, Com vistas no crescimento da Faculdade
Adventista da Bahia - FADBA e na qualidade do ensino a partir dos pressupostos do

PDI, do Regimento Académico e dos PPCs da FADBA, atribui-se a CPA a
competéncia para estabelecer diretrizes, critérios e estratégias para o processo de avaliacdo da
qualidade do ensino. Sabendo que o entendimento desta realidade dependera de um
entendimento claro e inequivoco das fragilidades intrinsecas e extrinsecas, tendo sempre
como referéncia as diretrizes do Governo Federal e o previsto pelo Plano de Desenvolvimento
Institucional - PDI da FADBA.

Nesta oportunidade, considerando a concepg¢do, 0s principios e 0s eixos da avaliacdo
postulados pelo SINAES, a CPA da Faculdade Adventista da Bahia, através desse
Regulamento, apresenta o seu compromisso de contribuir com recomendagdes acerca de
aspectos considerados frageis nos seus processos de formacdo e gestdo; a instauragcdo de um
processo continuo de avaliacdo das capacidades existentes e a preocupacdo com O
desempenho dos varios segmentos que fazem a FADBA, responsaveis pelo desenvolvimento
econdmico, social e cultural da IES, ancorados em sua Missdo de formar profissionais
articulados com as tendéncias do mercado de trabalho e com o exercicio pleno da cidadania.

Este documento se constitui como ferramenta para orientar as atividades dos membros
da CPA, tendo em vista a apreensdo da qualidade da instituicdo, preconizada e estabelecida
pela CONAES.

A CPA se reune mensalmente, em data agendada em seu cronograma de atividades, ou
extraordinariamente quando for convocada pelo seu Coordenador. Sendo que os itens da pauta
de reunibes serdo colocados em procedimento de votacdo logo apds a verificagcdo da

existéncia do quorum, e serdo considerados aprovados, quando houver anuéncia de pelo
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menos 4 (quatro) dos 6 (seis) membros presentes na reunido ou da maioria simples quando for
verificada a presenca de um nlmero superior ao quorum.

A CPA faz duas avaliacGes anuais, sempre ao final de cada semestre letivo. E este
procedimento consiste em elaborar e aplicar um instrumento a partir de consulta on-line a

comunidade académica.

EIXO 2: DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

De acordo com a pagina n° 8 do PDI, “o0 processo de planejamento esté alinhado ao
programa de avaliacdo institucional, que conta com a Comissao Prépria de Avaliacdo (CPA),
e 0s seus relatorios produzidos pelos ciclos de avaliacdo e que tornam-se insumos essenciais
para o delineamento estratégico.”

Merece destaque, a Visdo da IES com propdsito de se tornar um Centro Universitario.
Contudo, no planejamento estratégico no PDI, carece de um cronograma que remeta aos
estagios desse desenvolvimento, prenunciando os passos que serdo dados.

A Responsabilidade Social da Instituicdo estd prevista nas paginas 15 e 16 do PDI. E
se compreende como segue:

a)  Cooperar com a comunidade de baixa renda na regido ao redor da instituicdo a
fim de permitir um desenvolvimento sustentavel da populacao;

b)  Buscar sempre novos parceiros que contribuam para o alcance de nossas metas
através de financiamento;

c) Incentivar a comunidade local na preservacdo do meio ambiente através de
politicas educativas;

d)  Promover os direitos da crianga e do adolescente, permitindo que desenvolvam
seu pleno potencial e se tornem cidaddos Uteis a sociedade;

e)  Promover e desenvolver, o conhecimento e a musicalizacdo aos alunos da IES,
como também para toda comunidade através do projeto de extensdo “Orquestra
Juvenil”.”

O PDI ndo explica como os cinco itens estdo alinhados com os Cursos ofertados pela
IES, porém carece de uma melhor explicacdo de como estes itens serdo executados. Como
exemplo, de que modo a FADBA pretende “cooperar com a comunidade de baixa

renda na regido ao redor da instituicdo a fim de permitir um desenvolvimento

sustentavel da populagdo™? (Item “a”). O que efetivamente serd feito e como sera efetuado?
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EIXO 3: POLITICAS ACADEMICAS

Dimens&o 2: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensdo

Conforme as paginas 17 e 18 do PDI, “cada graduagdo ¢ conduzida por um
Coordenador de Curso o qual, juntamente com a coordenacao de area e Direcdo Académica,
gerencia e coordena os assuntos pedagdgicos do curso. As proposicGes curriculares sdo
acompanhadas sistematicamente pelo NDE. Periodicamente, conforme natureza do curso, ha
atualizagdo dos curriculos, considerando entre outros aspectos, as orienta¢des curriculares
nacionais, as avaliacfes realizadas pela CPA, as tendéncias do mundo do trabalho e as
contribuicdes teoricas das areas.

Os cursos sd@o desenvolvidos didaticamente por meio de diversificadas praticas de
ensino vinculadas ao mundo profissional, com énfase na aprendizagem dos sujeitos
comprometidos com a transformacao social, preservando os valores éticos e estéticos que
resultam no bem-estar social e dignidade humana, sempre em funcdo dos principios
educativos assumidos institucionalmente. Ha o fomento e o oferecimento de oportunidades de
envolvimento dos estudantes devidamente matriculados, em monitorias académicas, a partir
da aprovacdo e da homologacdo do Diretor Académico, reconhecendo, para tal, a idoneidade
e aptidao para as atividades auxiliares de ensino e pesquisa. Nessas situacdes, a monitoria ndo
implica em vinculo empregaticio e é exercida sob a orientacdo de um docente. Tais atividades
seguem disposicOes de regulamento proprio com a aquiescéncia do Conselho Superior.

Os materiais didatico-pedagogicos sdo selecionados pelos professores e discutidos
com os estudantes, considerando as especificidades dos componentes curriculares, podendo
em situacgdes especificas serem utilizados materiais produzidos por docentes, respeitando-se a
questéo dos direitos autorais.

A pesquisa é entendida pela FADBA como um principio educativo e formativo,
desenvolvida em duas frentes simultaneas: a) pesquisa no cotidiano da sala de aula; b) linhas

de pesquisa e grupos de estudo coordenados pelo NAIPe”

Dimenséo 4: Comunicagdo com a Sociedade
A CPA néo percebeu esta dimensdo muito clara no PDI. No seu julgamento precisa
estar mais evidente os procedimentos de interacdo com a comunidade.

Dimensao 9: Politica de Atendimento aos Discentes
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O PDI afirma em suas paginas 22 e 23 que “a politica de atendimento ao discente da
FADBA se prop0Ge a investir nos processos seletivos, no acompanhamento durante o percurso
de formacao, na concessdo de bolsas pela instituicdo e até a orientacdo para posicionamento
no mercado de trabalho na condicdo de egresso. Para tanto, existem setores dedicados ao
cuidado e apoio ao discente:” Nucleo de Atendimento Psicopedagdgico (NAPp); Servigos de

Psicologia Aplicada; Pastoral universitaria; Ouvidoria; Apoio Financeiro e IDEC.

EIXO 4: POLITICAS DE GESTAO

Dimenséo 5: Politicas de Pessoal

“A politica de Gestdo da FADBA identifica o desenvolvimento pessoal, profissional e
espiritual como base para a tomada de decisfes, amparada por um conjunto de processos
organizacionais de carater administrativo, pedagdgico e financeiro, tendo em vista 0
compromisso com a qualidade dos servicos educacionais e sua expansdo institucional
orientada por procedimentos permanentes de avaliacdo para o alcance de seus objetivos”.
(PDI, pagina 36)

Dimenséo 6: Organizacédo e Gestdo da Instituicdo

“A estrutura organizacional da FADBA, conforme disposi¢ao regimental compreende
0 conjunto dos seguintes departamentos: deliberativos, consultivos, normativos, executivos e
suplementares. Os departamentos consultivos, deliberativos e normativos

da FADBA possuem uma articulacdo direta com o0s departamentos executivos e
departamentos de apoio, tendo como objetivo trabalhar em harmonia com a administracédo da
Instituicdo e Coordenacdes de Curso. O Conselho Superior, 6rgdo maximo deliberativo na
Instituicdo, constitui a Ultima instancia pertinente a assuntos administrativos e académicos. Os
Colegiados de Cursos de graduacdo e pos-graduacdo garantem a efetividade da integragdo e
da interacdo dindmica entre a administracdo da Instituicdo e as instancias responsaveis pela
persecucdo de seus objetivos educacionais, conforme organograma institucional e

académico.” (PDI, pagina 41)

Dimensé&o 10: Sustentabilidade Financeira
“A gestao financeira da FADBA, apresentada neste PDI, contempla um conjunto de requisitos

necessarios a sua avaliacdo, pretendendo mostrar o planejamento econdmico- financeiro
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institucional, com indicacdo das fontes de receitas e os principais itens de despesas e suas
respectivas analises.

Foram considerados os itens abaixo para investimento durante os préximos 5 anos de janeiro
de 2016 a dezembro de 2020.

Quadro Geral de Investimentos de 2016 a 2020 (valores em R$)

ITENS 2016 2017 2018 2019 2020
Acervo R$240.000,00 R$259.200,00 R$279.900,00 R$302.330,00 R$326.510,00
Biblioteca
Laboratorios [R$450.000,00 R$590.000,00 R$188.000,00 R$90.000,00 R$100.000,00
Edificagbes |R$500.000,00 R$600.000,00 R$250.000,00 R$250.000,00 R$250.000,00
Diversos R$800.000,00 R$808.000,00 R$916.640,00 R$925.970,00 R$1.136.000,00
TOTAL R$1.990.000,00 [R$2.257.200,00 R$1.634.540,00 R$1.568.300,00 [R$1.812.510,00

O quadro apresentado € uma perspectiva projetada para o quinquénio, podendo haver
variagOes tanto para maior quanto pra menor dependendo da quantidade de alunos e da
participacdo da mantenedora que subvenciona a instituicdo que a despeito de ndo visar lucros,
precisa de dividendos para manutencdo e crescimento para atendimento da comunidade

escolar e investir na direcdo de se tornar um Centro Universitario.

EIXO 5: INFRAESTRUTURA FISICA

Dimenséo 7: Infraestrutura Fisica

Vale ressaltar que o Campus ganhou novas instalagcdes com destaques para o conforto,
a seguranca e a estética. Foi construida uma nova portaria para 0 campus, novas salas, amplos
estacionamentos, area de convivéncia com restaurante e cantina, loja de conveniéncia com
opcéo de material didatico, além de vias seguras para os pedestres.

O Campus foi melhor sinalizado para orientar quem transita em veiculo motorizado,
bike, ou até como pedestre. E neste ponto € de bom alvitre lembrar que os acessos foram bem

projetados para atender também aos portadores de necessidades especiais.
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“Deste modo, serd possivel estabelecer coeréncia e continuidade entre os dados
apresentados, facilitando o desenvolvimento do relatério de autoavaliacdo, bem como o

processo avaliativo em sua integralidade.” MEC.

IV. ANALISE DOS DADOS E DAS INFORMACOES

Nesta secdo serdo apresentados e discutidos os resultados da pesquisa tendo em vista
correlacionar o PDI e a identidade da IES com as diretrizes explicitadas nos cinco eixos que
contemplam as dez dimensdes dispostas no art. 3° da Lei N° 10.861, que institui o SINAES.

A seguir, serdo apresentados os resultados da pesquisa 652 atores da Comunidade
Académica, e com o fim de promover melhor visibilidade dos resultados, o Instrumento foi
convertido aqui, em tabela, que além de informar taxas percentuais relativas aos resultados da
pesquisa, oferece espacgo para breves comentérios da CPA.

O método definido para a presente avaliacdo esta ancorado nos recursos da Tecnologia
da Informacdo. Sendo que a coleta e analise de dados ocorrem simultaneamente por meio de
um software produzido pelo suporte técnico da FADBA. E o procedimento consiste em
responder questionarios on-line, no Site da FADBA, através de chave randémica.

Cada Eixo contem 03 itens associados a uma escala de cinco pontos, variando de (1)
“Nao Existe(M)/ Nao ha, Nao estdo relacionadas”, (2) “Insuficiente”, (3) “Suficiente”, (4)

“Otimo” e (5) “Excelente”.
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V RESULTADOS DA AVALIACAO DA FADBA 2018

Participantes: 885 Membros da Comunidade Académica
EIXO 1-PLANEJAMENTO E AVALIAQAO INSTITUCIONAL DA FADBA

Pergunta 1 H& oportunidade para que todos participem do processo de avaliagéo da
FADBA.
Alternativas N° (% Observacoes
N&o Existe(m) Néo sei. Ndo
1 ~ . 33 51 ..
estdo relacionadas A grande maioria, em
2 Insuficiente 37 5,7|toro de 75%, entende
e —que ha oportunidade
3 Suficiente 92 14,1 | bara que se possa avaliar
4 Otimo 159 24,9 | a instituicéo.
5 Excelente 331 50,8
Peraunta 2 H4, da sua parte, o conhecimento de pelo menos uma acao em favor do
g crescimento da FADBA, como resultado das avaliacGes.
Alternativas N° % Observacoes
1 Na(IJ\I I§X|st(_e(m) 50 9
ao sel. Este quadro mostra  que
2 Insuficiente 45 6,9 |gradativamente, em relagdo as
— pesquisas anteriores, a comunidade
3 Suficiente 119 18,3 |tem notado a importancia das
AL avaliacBes como colaboradoras para o
4 Otimo 192 29,4 crescimento Institucional.
5 Excelente 237 36.3
Pergunta 3 Divulgacéo das avaliacGes do,MI_EC e das AvaliacGes da CPA ao
publico.
Alternativas N° % Observacdes
1 Né&o I§X|stg(m) 51 7.8
Na&o sei.
5 Insuficiente 47 7.2 Grande parte da comunidade
escolar teve acesso de forma
3 Suficiente 141 21.6 s;ahsfatona aos r_esultados._ A meta
¢ melhorar ainda mais estes
4 btimo 175 | 268 |"MCO%
5 Excelente 238 36,5
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EIXO 2: DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL DA FADBA

Vocé sabe que ha coeréncia entre a Missdo institucional, a metas e 0s
Pergunta 4
pressupostos do PDI.
Alternativas N° % Observacoes
1 Na(l)\FX|st<_a(m) 45 6.9
a0 Sel. Na perspectiva dos pesquisados ha
suficiente coeréncia entre a Missao
2 Insuficiente 68 10,4 |lInstitucional e o PDI. Resta saber
- se 0s 17% realmente ndo viram ou
3 Suficiente 148 216 lse ndo conhecem o PDI da
4 Otimo 172 26,4 | Inatituicao
5 Excelente 226 34,7
Ha coeréncia entre o PDI e as acoes afirmativas de defesa e
Pergunta 5 ~ o . s -
promocao dos direitos humanos e igualdade étnico-racial.
Alternativas N° % Observagoes
1 Né&o I§X|st(_a(m) 6 5.4
Nao sei.
2 Insuficiente 42 6.4 |Na visao da maioria a Instituicdo
— promove 0s direitos humanos
3 Sufmente 134 20,6 previstos no seu PDI.
4 Otimo 197 30,2
5 Excelente 244 37,4
Hé coeréncia entre o PDI, as préaticas de extensdo e as atividades de
Pergunta 6 . ~ , ~
ensino de graduacao e de pos-graduacao.
Alternativas N° % Observacoes
1 Nao I§X|st§(m) 33 5.1
N&o sei.
2 Insuficiente 41 6,3 |A resposta a este item é evidenciada
— nas atividades oferecidas na Clinica-
3 Suficiente 137 21 |escola e demais atividades no entorno
— da Instituicdo como previstas no PDI.
4 Otimo 204 31,3
5 Excelente 237 36,3
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EIXO 3: POLITICAS ACADEMICAS DA FADBA

Ha politicas de ensino e a¢bes académico-administrativas para a

AU EY Y pesquisa ou iniciagdo cientifica, tecnologica, artistica e cultural.
Alternativas N° % Observacoes
1 Néo I§X|st<_a(m) 37 5.7
N&o sei.
A despeito da comunidade académica
5 Insuficiente 39 6 entender que exista politicas pro
iniciagdo cientifica e pesquisa. A
3 Suficiente 113 17,3 |CPA entende a complexidade que e
- captar recursos para este fim.
4 Otimo 208 31,9
5 Excelente 255 39,1
Os Gestores comunicam suas ag0es aos professores, alunos e
Pergunta 8 fUNCionari
uncionarios.
Alternativas N° % Observacoes
1 Na?\lg())(':é?(m) 53 8,1 |Apesar da aparente satisfacdo do
- grupo pesquisado, a comunicagdo
2 Insuficiente 95 8,4 [institucional é uma é&rea que pode
3 Suficiente 138 21,2 |crescer, otimizando o entendimento e
4 Otimo 185 og4 |2 agilidade na realizacdo das
— atividades e na dindmica académica.
5 Excelente 221 33,9
Pergunta 9 A FADBA tem uma polltlca((jque promove a¢des de acompanhamento
0S egressos.
Alternativas N° % Observagdes
Né&o
1 Existe(m) 59 9 Esta area pode também ser melhorada
N&o sei. promovendo uma politica efetiva e
2 Insuficiente 63 9,7 |sistematica de acompanhamento de
3 Suficiente 143 519 |egresso. Embora haja acbes, um
— ’ programa efetivo auxiliaria também na
4 Otimo 177 210 | promoco institucional
5 Excelente 210 32,2
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EIXO 4: POLITICAS DE GESTAO DA FADBA

Pergunta 10 Sustentabilidade financeira da FADBA.
Alternativas N° % Observacdes
Nao
1 Elzl“ﬁte(m) 38 5.8 A analise das respostas a este item
ao sél. revelam a instabilidade financeira que o
- pais atravessa e também todos 0s
2 Insuficiente o1 .8 investimentos  feitos na instituicdo
colocam a alternativa “6timo” menor que
3 Suficiente 163 25 |a “excelente”. Mesmo assim a
- comunidade entende a Instituicdo
4 Otimo 204 | 31,3 |saudavel financeiramente
5 Excelente 196 31,1
Pergunta 11 | Politica de formacéo e capacitacdo do corpo técnico-administrativo.
Alternativas N° % Observacdes
1 Né&o Existe(m) 37 57
N&o sei. ’ Mais de 70% da comunidade reconhece
— a preocupacdo institucional na
2 Insuficiente | 41 6,3 capacitacdo do corpo técnico-
3 Suficiente 152 23,3 |administrativo e entende que existe uma
4 Btimo 195 29.9 politica identificavel para este fim.
5 Excelente 227 34,8
Pergunta 12 Profissionalizacdo do atendimento ao publico. (treinamento).
Alternativas N° % Observacoes
L [EEEO] [
- Este quesito, pela avaliagdo tem
2 Insuficiente 60 9,2 |aumentado o nivel de satisfagdo
— em relagdo as  avaliacOes
3 Sufmente 141 21,6 |anteriores. O nivel é aumentar o
4 Otimo 196 30,1 |nivel de exceléncia.
5 Excelente 204 31,3
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EIXO 5: INFRAESTRUTURA FISICA DA FADBA

Pergunta 13 Gabinetes/estacOes de trabalho para professores em Tempo
Integral — TI.
Alternativas N° % Observacdes
1 Na?\EX'St?(m) 48 7,4 A comunidade entende que 0s
ao sei. ~ .
— espacos sdo suficientes pelo,
2 Insuficiente 40 6,1 menos para a maioria. A
3 Suficiente 134 20,6 Instituicdo esta trabalhando
4 otimo 196 301 nesta area, atendendo a
- solicitacGes anteriores.
5 Excelente 234 35,9 ¢
Laboratdrios, ambientes e cenarios para préaticas didaticas:
Pergunta 14 .
Servigos.
Grupo Académico N° % Observacdes
Né&o Existe(m) A grande maioria reconhece que
1 . 31 4,8 ; o <
N&o sei. 0s ambientes de pratica sdo
2 Insuficiente 38 5g |suficientes ou mais que isto.
— - Apenas em torno de 10% dos
3 Suflc_:lente 112 17,2 entrevistados julgaram
4 Otimo 193 29,6 |insuficientes para as atividades
5 Excelente 278 42,6 |praticas.
Pergunta 15 Espaco de convivéncia e de alimentacéo.
Alternativas N° % Observagdes
1 Né&o I§X|stg(m) 30 4.9
Na&o sei.
— Os novos  espagos  de
2 Insuficiente 30 46 |convivéncia e os alimentos
3 Suficiente 93 14,3 |oferecidos agradam a maioria
4 Otimo 163 o5 | dos entrevistados.
5 Excelente 334 51,2
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NIVEL DE SATISFACAO COM A FADBA

Pergunta 16 Atendimento ao aluno pelos Gestores e Funcionarios.
Alternativas N° % Observagoes
1 Néo I§X|st(_e(m) 33 5.1
N&o sei. L
Numa viséo geral os alunos se
2 Insuficiente 50 7,7 |sentem bem tratados pelos
— gestores e funcionarios. A
3 Suficiente 113 17,3 | despeito disso neste item a
4 Btimo 204 313 meta é a busca da exceléncia.
5 Excelente 252 38,7
Pergunta 17 Nivel académico, qualidade do ensino.
Alternativas N° % Observacdes
1 Na?\IEX'St?(m) 25 3,8 [O ensino agrada a grande
do sei. S
— maioria. Menos que 10%
2 Insuficiente 25 3,8 ju|garam a qua“dade do
3 Suficiente 88 13,5 |ensino baixa. O ideal seria que
4 otimo 206 316 |beirasse a zero o nlmero de
’ insatisfeitos.
5 Excelente 308 47,2
Pergunta 18 Preparo profissional para o mercado de trabalho.
Alternativas N° % Observagoes
1 Né?\IEX'St?(m) 29 4,4 |Em vias de regras, a comunidade
a0 Sel. que avaliou a instituicio também
2 Insuficiente 34 52 |entende que esta atende mais que
— suficientemente o mercado de
3 Suficiente 100 153 |trabalho com seus profissionais.
4 Otimo 190 291 |9,6% ainda questionam este
5 Excelente 299 459 |Preparo profissional.
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CONSIDERACOES FINAIS

Este relatdrio parcial, como informado anteriormente, contempla as acdes da CPA
realizadas no ano de 2018. Assim, a CPA compreende que a instituicdo encontra-se em um
processo intermediario de avaliagdo, principalmente pela consolida¢do do seu instrumento de
avaliagéo, a fase de recredenciamento da FADBA, na vigéncia do Seu PDI, a saber, de 2016 a

2020 e no inicio de um novo ciclo de autoavaliacao institucional.

Cachoeira 19 de marcgo de 2019
Comissdo Prépria de Avaliacao
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