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Profissdo e Saude IV lvo Pedro Gonzalez Junior
CREDITOS/CARGA HORARIA
CREDITO TEORICA (h) PRATICA (h) TRILHA DE APRENDIZAGEM/EAD (h) TOTAL (h)
02 40h -- -- 40h
EMENTA

Realizacdo de atividades tedricas com base nas caracteristicas do empreendedorismo em enfermagem para o desenvolvimento de habilidades como
criativade e inovagao.

CcODIGO DA COMPETENCIAS/PERFIL DO EGRESSO

COMPETENCIA
(cC)

Bem-estar e qualidade - Atuar consciente e sistematicamente para a manutengao da saude, bem-estar e qualidade de vida das pessoas,
CGo1 familias e comunidade, considerando aspectos éticos, politicos, espirituais, sociais, culturais, econémicos, ambientais e bioldgicos, para o
desempenho adequado das atividades profissionais.

Autocritica e aprendizagem continua - Demonstrar disposi¢do, autocritica e compromisso pessoal com o ato de aprender continuamente
CGo4 e apresentar as solu¢Bes mais adequadas para os problemas dos individuos e grupos populacionais, o desenvolvimento e/ou transformacdo
da realidade estudada.

Valores espirituais - Manifestar os valores espirituais difundidos pela pessoa de Jesus, nas praticas cotidianas e nos multiplos espagos
interacionais, para o exercicio profissional que contribua para a restauragao.

CGO09

PROCEDIMENTOS PARA ABORDAR A RELAGAO FE E ENSINO

e Manifestar valores espirituais difundidos pela pessoa de Jesus, nas praticas cotidianas e nos multiplos espacos interacionais, para o exercicio
profissional que contribua para a restauracgao.
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e Realizar diversificados servigos, através de projetos e processos imersivos, para que praticas comunitarias sejam asseguradas e perpetuadas durante
as trajetorias de formacao e trabalho.

UNIDADES DE APRENDIZAGEM

e Empreendedorismo:
Introdugdo ao empreendedorismo e inovacgao;
Processo historico e evolutivo;
Conceitos fundamentais;
Perfil e comportamento empreendedor;
O empreendedorismo e a mentalidade empreendedora;
Mindset;
Tipos de empreendedorismo;
Empreendedorismo corporativo;
Empreendedorismo social;
e Gestdo da Inovacdo e do Conhecimento:
Conceitos de ciéncia, tecnologia e inovacao;
Inovagdo e tecnologia;
Inovagdes radicais, incrementais e disruptivas;
Conhecimento e inovagao;
Conhecimento e organizagdes;

o OrganizagOes inovadoras;
® |deias e Negdcios:
Valor das ideias de negdcios;
o Criacdo de valor;
o Daideia a inovacdo;
o Empresa startup.
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ESTRATEGIAS DE ENSINAGEM

As estratégias de ensinagem presentes neste médulo, pautam-se no protagonismo e autonomia discente, a medida que as aprendizagens sao construidas.
Deste modo, sdo incorporados os elementos de referéncia do curriculo, tais como: flexibilidade, interdisciplinaridade, transversalidade, replicabilidade e
transferibilidade. A diversidade de estratégias se da a partir da relagcdo entre as evidéncias das competéncias e as unidades de aprendizagem. Espera-se que
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fazendo uso das estratégias descritas a seguir, os estudantes aprendam de modo ativo e duradouro. Vale ressaltar, que considerando os ritmos individuais e
os processos de construcdo grupal, serdo garantidas as acessibilidades comunicacional, digital, instrumental e metodoldgica.

AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

A avaliacdo é compreendida neste mdédulo numa perspectiva formativa, incluidos processos de monitoramento e automonitoramento da aprendizagem, tendo
em vista o desenvolvimento progressivo de competéncias. Para tanto, serdo eleitos dois instrumentos basicos de verificacdo da aprendizagem, a saber: a)
Testes semanais com questdes de itens selecionados (valor maximo 2,0 pontos) baseados nos estudos auténomos; b) Dossié de Aprendizagem/Portfélio (valor
maximo 8,0 pontos) como parte do processo de aprofundamento e engajamento do estudante.

REFERENCIAS BASICAS

DORNELAS, José. Empreendedorismo na pratica. S3o Paulo: Editora Empreende, 2020. E-book. ISBN 9786587052014. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786587052014/.

LENZI, Fernando C. A Nova Geragdo de Empreendedores: guia para elaboracio de um plano de negdcios. Sdo Paulo: Grupo GEN, 2009.
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788522470358.

TAJRA, Sanmya F. Empreendedorismo: conceitos e praticas inovadoras. (Série eixos). Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2019. E-book. ISBN 9788536531625. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536531625/.

REFERENCIAS COMPLEMENTARES

BESSANT, John; TIDD, Joe. Inovagdo e Empreendedorismo. Porto Alegre: Grupo A, 2019. E-book. ISBN 9788582605189. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582605189/.

DORNELAS, José. Acontecendo, poderes empreendedores - fazendo o aluno. S3o Paulo: Editora Empreende, 2017. E-book. ISBN 9788566103038. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788566103038/.

DORNELAS, José. Empreendedorismo corporativo. Como ser empreendedor, inovar e diferenciar na sua empresa. 32 edi¢do. Sdo Paulo: Grupo GEN, 2023. E-book.
ISBN 9786559773701. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786559773701/.

NETO, Jodo Pinheiro de B. Administragdo - fundamentos da administragdo - empreendedora e competitiva. S3o Paulo: Grupo GEN, 2018. E-book. ISBN
9788597016284. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597016284/.

TROTT, Paul J. Gestdo da Inovagdo e desenvolvimento de novos produtos. Porto Alegre: Grupo A, 2012. E-book. ISBN 9788540701663. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788540701663/.
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e Revista de Empreendedorismo, Negdcios e Inovagdo. Disponivel em: https://periodicos.ufabc.edu.br/index.php/reni.
e Cadernos de Gestdo e Empreendedorismo - Periddicos UFF. Disponivel em: https://periodicos.uff.br/cge.
® Revista de Administracdo de Empresas. Disponivel em: https://doi.org/10.1590/5S0034-759020220511.
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