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AVALIACAO DA
APRENDIZAGEM NO
CONTEXTO REMOTO




TRILHA DE APRENDIZAGEM

4

Ado, ado, ado, cada
um no seu

1 2 3

Fato ou fake? E agora, José?

Intranquilidades
iniciais quadrado!
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Nao e possivel avaliar a aprendizagem
no ensino remoto.




2

Nas avaliacoes realizadas durante o
ensino remoto os estudantes
camuflam os resultados.




3

Dar nota é parte o!o processo
avaliativo.




a4

Considerar os aspectos qualitativos sobre
os quantitativos implica pontuar o
comportamento, a frequéncia e a

participacao do estudante.




5

Testes, provas e trabalhos sao
instrumentos de avaliacao da
aprendizagem.
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Expressar-se com clareza, fluéncia e precisao, de acordo com os
espacos comunicacionais.

Relacionar fundamentos tedricos e praticos.

Estabelecer aproximacoes e distanciamentos entre teorias.

Analisar criticamente politicas de sua area de atuacao profissional.
Observar a conjuntura que o rodeia, interpretando os fenémenos
organizacionais.

Defender pontos de vista de modo argumentativo.

Produzir informacdes e conhecimentos de modo autonomo, critico
e criativo.

Avaliar alternativas de resolucao de um problema.

Utilizar tecnologias, midias e dispositivos de comunicagcao
modernos de forma ética.
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Fatos

(conhecimento)

Evidéncias de
competéncias

Atitudes

Procedimentos

(habilidades e
meta-processos)

Conceitos

(conhecimento,
habilidade
cognitiva)




FATOS

(conhecimento)

COMANDOS TAREFAS/INSTRUMENTOS
POSSIVEIS
Citar Pré-teste
Enumerar Pds-teste
|dentificar Provas escritas com énfase
Lembrar na memorizagao
Listar Tarefas de
Nomear evocacao(pedimos que o
Numerar aluno recupere uma
Relatar informacao)
Reproduzir Tarefas de reconhecimento
Sublinhar de um dado (solicitamos

gue o aluno marque a
alternativa correta a partir
de varias alternativas)




CONCEITOS

COMANDOS TAREFAS/INSTRUMENTOS
POSSIVEIS
Analisar Autoavaliacao
Comparar Debates
Descrever Exposicdes orais
Enumerar Jogos
Explicar Juri simulado
Exemplificar Mapa conceitual
Inferir Prova escrita do tipo multipla-
Interpretar escolha
Justificar Provas escritas que exijam:
Relacionar exemplos, explicacdes, causas e
Resumir consequéncias, analise de
Sintetizar relacdes, associacao, organizacao

Tirar conclusoes

de ideias, sintetizar
Prova operatoria
Resolucao de problemas
Simposio




PROCEDIMENTOS
(habilidades/meta-

processo)

COMANDOS POSSIVEIS

TAREFAS/INSTRUMENTOS

Aplicar
Avaliar
Calcular
Classificar
Coletar dados
Compor
Construir
Deduzir
Demonstrar
Desenhar
Elaborar
Experimentar
Inferir

Ler

Levantar hipdteses
Manejar
Observar
Planejar
Recortar
Representar
Saltar
Simular
Traduzir

Usar

Autoavaliacao

Casos de ensino

Jogos

Juri simulado

Mapa conceitual

Pesquisa

Plano de acdo/intervencdo/de
negocios

Portfélio

Prova operatoéria

Prova pratica

Prova protocolo

Prova situacional

Redacao

Relatdrios

Representacdao de uma situacao
real

Resenhas

Resolucao de problemas
Roteiro de entrevista




ATITUDES

COMANDOS POSSIVEIS

TAREFAS/INSTRUMENTOS

Aceitar...

Ajudar a...

Aperceber-se de...

Assumir...

Atribuir prioridade

Cooperar com...

Estar disposto a...

Evidenciar sensibilidade, desejo,
interesse, atencao, predisposicao
para...

Manifestar...

Participar...

Posicionar-se frente a...
Preferir...

Realizar espontaneamente...
Respeitar...

Tomar consciéncia...

Atividades praticas
Autoavaliacao

Jogos

Observacao
sistematica (uso de
protocolo)

Vivéncia de situacoes:
atividades grupais,
debates, visitas,
passeios, excursoes,
distribuicao de tarefas
e responsabilidades,
atividades esportivas,
juri simulado, etc.




Fatos/conhecimento

Relacionar fundamentos tedricos e praticos.
Estabelecer aproximacoes e distanciamentos entre

teorias.
Analisar criticamente politicas de sua area de atuacao

profissional.
Defender pontos de vista de modo argumentativo.

Avaliar alternativas de resolucao de um problema.

A



Procedimentos (meta-processos)

* Observar a conjuntura que o rodeia, interpretando os fenéomenos
organizacionais.

* Defender pontos de vista de modo argumentativo.

* Produzir informag¢oes e conhecimentos de modo auténomo, critico e
criativo.

* Utilizar tecnologias, midias e dispositivos de comunicacao modernos
de forma ética.

A



Atitudes

* Expressar-se com clareza, fluéncia e precisao, de acordo com os
espacos comunicacionais.

* Utilizar tecnologias, midias e dispositivos de comunicacao modernos
de forma ética.

* Defender pontos de vista de modo argumentativo.




* Testes semanais
* Portfélio/Dossié de aprendizagem



AVALlAci\o
AVALIACI\O
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Modos de avaliacao para
sessoes remotas

'dos de avaliagag Para
Sessoes remotas

e-book
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