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Prezados (as) Professores (as), visando um melhor atendimento das demandas
técnicas/pedagdgicas no Campus Virtual da Faculdade Adventista, decidimos elaborar

este documento composto de orientagdes referente aos processos semanais.

1. Criacao de questdoes no Campus Virtual:

Passo a passo

1.1. Acesse o Campus Virtual - Erro! Fonte de referéncia ndo encontrada.
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1.2. Selecione o médulo desejado - Erro! Fonte de referéncia ndao encontrada.
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1.3. Clique no CARD “avaliacdo” - Erro! Fonte de referéncia ndo encontrada.
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1.4. Clique na “avaliacdo 1” por exemplo - Erro! Fonte de referéncia ndo encontrada.
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Figura 4
1.5. Clique em editar questionario - Erro! Fonte de referéncia ndo encontrada.
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Figura 5

1.6. Clique no icone “Adicionar” - Erro! Fonte de referéncia nao encontrada.
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— Editando questionario: Avaliagdo 1 ©

Figura 6

1.7. Clique em “+ uma nova questdo” - Erro! Fonte de referéncia nao encontrada.
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1.8. Clique em uma das questdes sugeridas “Multipla escolha, Verdadeiro/Falso,

etc.” e adicione a questao clicando no botdo verde “Adicionar” - Erro! Fonte de

referéncia ndo encontrada.
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Figura 8

1.9. Na linha GERAL — Nome da questdo*, insira o codigo padrdo observado para
este campo. Ex: “T1Q120.1” onde T1 significa Trilha 1, Q1 significa questdo 1,
20.1 significa o primeiro semestre de 2020, e assim sucessivamente - Erro!

Fonte de referéncia ndo encontrada.
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1.10. Na linha GERAL — Texto da questao*, insira o enunciado da questao destacando
a disciplina em primeiro plano, em negrito e na cor vermelha. Ex: “GESTAO DE
RECURSOS HUMANOS — Quais sdo os seis processos da nova gestdao de

pessoas?” - Erro! Fonte de referéncia ndao encontrada.

CAMPUS »VIRTUAL | A 5. " A

1.11. Na linha GERAL — Marcacdo padrdao*, estabeleca qual serd o peso dado para a

Figura 9

guestdo. Ex: “peso 2” caso sua prova tenha 5 questdes, “Peso 2,5” caso sua
prova tenha 4 questdes. Ps: Lembrem-se que o teste semanal sempre valera 10
pontos - Erro! Fonte de referéncia nao encontrada.
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1.12. Na linha RESPOSTAS — “Escolha 1, 2, 3, 4 e 5”, elabore as alternativas e escolha
dentre elas qual (is) estd (3o) correta (as) estabelecendo no campo “Nota” o
percentual de “100%” - Erro! Fonte de referéncia ndo encontrada.. Vocé

também pode dar um feedback para a resposta, assim como, adicionar mais

questoes.

‘P Nota N
Figura 10
=R

1.13. Para finalizar a criacdo da questdo parametrizada nos itens anteriores, basta

clicar no botdo de cor verde “Salvar Mudancas” - Erro! Fonte de referéncia nao

Escolhas |

Feedback

» Feedback combinado

Mltiplas tentativas

Figura 11
encontrada..




1.14. Pronto, sua questdo estd criada, agora vocé deve repetir esse processo para
criar as demais questdes. Em seguida vocé deve conferir cada questao clicando

no icone em forma de “Lupa” - Erro! Fonte de referéncia nao encontrada.
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Figura 12
1.15. IMPORTANTE: Sempre faca a visualizacdo prévia e revise a ortografia e

gramatica - Erro! Fonte de referéncia ndo encontrada.
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1.16. Se desejar alterar qualquer elemento da questdo, basta clicar no icone em
forma de “Engrenagem” - Erro! Fonte de referéncia ndo encontrada., fazer as

devidas alteragdes e clicar novamente no botdo verde “Salvar Mudangas” - Erro!

CAMPUS »VIRTUAL | A s,

Figura 14
Fonte de referéncia ndo encontrada.

Figura 15

1.17. Os professores veteranos perceberdo que haverd questdes dos semestres
anteriores cadastradas, julgamos necessdrio que haja uma atualizacdo. Para
tanto, EXCLUIR uma questdo do semestre/ano anterior é facil, basta clicar no
icone “X” Figura 16 no lado esquerdo da tela, no final da questdo e confirmar
clicando no bot3ao verde “Sim” Erro! Fonte de referéncia nao encontrada..

Pronto, vocé ja pode incluir uma nova questdo para substituir a que foi excluida.
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1.18. As demais configuracGes da questdo ja estdo no modelo

necessario alterar.
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1.19. Este tutorial também esta disponivel no Canal do NUTEC no YouTube, acesse:

https://m.youtube.com/watch?v=5VEmg653r 0



https://m.youtube.com/watch?v=5VEmg653r_0

2. Prazos e calendario.

2.1. Prazos

PARA TODOS OS CURSOS:

OS PROFESSORES DEVEM: OCORRERA:
Disponibilizar a Cadastrar as Notificagdo ao Notificagdo a
Trilha questoes Professor* Coordenagao**
Até Segunda-feira Até Segunda-feira Terca-feira Quarta-feira

* Quando o professor ndo cadastrar as questdes dentro do prazo.
** Quando o professor ndo cadastra as questdes depois da primeira notificacdo

Obs.: Haverd um registro do histdrico de notificacao que sera compartilhada com os

coordenadores e dire¢do académica.




2.2. Calendario de aplicagdao dos testes semanais

MATUTINO

LAB 02

DIA

NOTURNO

LAB 01

LAB 02

<
g PED 01 ENF 05 FISIO 01
2 | 07:10-08:00 |  pROVA SEMANAL PROVA SEMANAL PROVA SEMANAL 18:30 - 19:00
% (Glauber Cassiano) (Carol Paiva) (Emerson Alves)
PED 01 ENF 05 FISIO 01 GTI01 GTI 05
08:00 - 08:50 PROVA SEMANAL PROVA SEMANAL PROVA SEMANAL 19:00-19:50 | pROVA SEMANAL Adm SO/Prética V*
(Glauber Cassiano) (Carol Paiva) (Emerson Alves) (Carol Paiva) (Kleverton Moisés)
<
ODONTO 01 FISIO 05 ODONTO 09 2 PSICO 05 GTI 05
08:50-09:40|  pROVA SEMANAL PROVA SEMANAL PROVA INGLES 3 | 19:50-20:40  pROVA SEMANAL Adm SO/Prética V*
(Glauber Cassiano) (Carol Paiva) (Emerson Alves) @ (Carol Paiva) (Kleverton Moisés)
ODONTO 01 FISIO 05 GTI 03 ESP GTI 05 PSICO 03
10:00-10:50 | pROVA SEMANAL PROVA SEMANAL 20:50-21:40 | | ing. Apl. Comerciais Adm SO PROVA SEMANAL
(Glauber Cassiano) (Carol Paiva) (Magno Lud) (Kleverton Moisés) (Carol Paiva)
NUT 03 ENF 01 GTI 03 ESP GTI 05 PSICO 03
10:50 - 11:40 PROVA SEMANAL PROVA SEMANAL 21:40-22:30 | ing. Apl. Comerciais Adm SO PROVA SEMANAL
(Glauber Cassiano) (Carol Paiva) (Magno Lud) (Kleverton Moisés) (Carol Paiva)
NUT 03 ENF 01
11:40-12:30 | pROVA SEMANAL PROVA SEMANAL 18:30- 19:00
(Glauber Cassiano) (Carol Paiva)
GTI 03 PSICO 01
19:00- 19:50 | pesenvolvimento Web |  PROVA SEMANAL
(Eduardo Mendes) (Glauber Cassiano)
s GTI 03 PSICO 01
VESPERTINO & | 19:50 - 20:40 | pesenvolvimento Web PROVA SEMANAL
B
(Eduardo Mendes) (Glauber Cassiano)
GTI 03 ESP
20:50-21:40 | |ing. Apl. Comerciais
(Magno Lud)
PED 03 NUT 01 PSICO 01 GTI 03 ESP
13:10-14:00 | PROVA SEMANAL PROVA SEMANAL PROVA SEMANAL 21:40-22:30| |ing. Apl. Comerciais
(Glauber Cassiano) (Carol Paiva) (Emerson Alves) (Magno Lud)
PED 03 NUT 01 PSICO 01
14:00-14:50 [ pROVA SEMANAL PROVA SEMANAL PROVA SEMANAL 18:30 - 19:00
(Glauber Cassiano) (Carol Paiva) (Emerson Alves)
PSICO 03 PSICO 05 GTI 03 DIR 01
< 14:50:15:40 PROVA SEMANAL PROVA SEMANAL 19:00 - 19:50 | pesenvolvimento Web |  PROVA SEMANAL
% (Glauber Cassiano) (Carol Paiva) (Eduardo Mendes) (Glauber Cassiano)
§ PSICO 03 PSICO 05 E GTI 03 ADM 03/CTB 03
16:00-16:50 | PROVA SEMANAL PROVA SEMANAL < | 19:50-20:40 | pesenvolvimento Web |  PROVA SEMANAL
(Glauber Cassiano) (Carol Paiva) o (Eduardo Mendes) (Glauber Cassiano)
ENF 03 FISIO 03 GTI 03 ADM 01/CTB 01
16:50-17:40 [ pROVA SEMANAL PROVA SEMANAL 20:50 - 21:40 | Rac Logico e Algoritmo PROVA SEMANAL
(Glauber Cassiano) (Carol Paiva) (Eduardo Mendes) (Glauber Cassiano)
ENF 03 FISIO 03 GTI 03
17:40-18:30 | pROVA SEMANAL PROVA SEMANAL 21:40 - 22:30 | Rac Légico e Algoritmo
(Glauber Cassiano) (Carol Paiva) (Eduardo Mendes)
13:10 - 14:00 18:30 - 19:00
GTI 03
14:00 - 14:50 19:00 - 19:50 PROVA SEMANAL
(Carol Paiva)
o |1450:15:40 & [ 19:50-20:40
E DIR 01 % GTI03
o | 16:00-16:501  PROVA SEMANAL O | 20:50 - 21:40 | Rac L6gico e Algoritmo
(Glauber Cassiano) (Eduardo Mendes)
GTI 03
16:50 - 17:40 21:40 - 22:30 | Rac Légico e Algoritmo
(Eduardo Mendes)
17:40 - 18:30




