FACULDADE
ADVENTISTA
DABAHIA

GRUPO DETRABALHO COLABORATIVO

Credenciada pela Portaria n°748, de 20 de julho de 2016, publicada no DOU de 21/07/2016

ORIENTAGAO PEDAGOGICA N. 38/2019

TOPICO DE ESTUDO: AVALIAGAO DA APRENDIZAGEM NO MODELO CURRICULAR DA FADBA

E Deus viu tudo o que havia feito, e eis que havia ficado muito bom.
Biblia Sagrada.

Diga-me o que e como vocé avalia e lhe direi o que como ensina (e o que e como seus

alunos aprendem). ”

(SANMARTI, 2009, p. 17).

1 SENTIDOS E RAZOES

Questodes relativas a avaliacdo da aprendizagem comumente ocupam espaco nas discussées em

educacdo. Isso porque, avaliar exige permanente estado de coeréncia, tanto de professores quanto da

instituicdo educativa. E essa coeréncia nem sempre é alcancada.
Demo (2004)? afirma que, do ponto de vista educacional, toda ';

avaliagdo é:

sempre injusta — ndo é possivel dar conta de toda
complexidade humana;

sempre incobmoda — envolve relagbes de poder entre
avaliador e avaliando;

sempre incompleta — a dindmica da aprendizagem é
complexa;

facilmente autoritaria — o avaliador tende a impor seu modo de ver;

facilmente excludente — tende a estabelecer o que o avaliando ndo sabe, sem levar em conta
0 que ja aprendeu ou esta aprendendo;

facilmente humilhante — pode insuflar o estigma entre os que passam e os que perdem.

Se tudo isso é possivel, cabe, mesmo, muita atencdo ao processo avaliativo.

2 A FADBA E O MODELO CURRICULAR

Em tempos de reordenamento curricular, a FADBA compreende a avaliagdo da aprendizagem

como companheira do percurso formativo, tendo em vista a materializa¢cdo do perfil do egresso em cada

curso. Tem, portanto, relagdo direta com o processo de ensinagem.

1 SANMARTI, Neus. Avaliar para aprender. Porto Alegre: Artmed, 2009.
2 DEMO, Pedro. Ser professor é cuidar que o aluno aprenda. Porto Alegre: Mediac3o, 2004.
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A avaliacdo dos processos de ensinagem e aprendizagem dar-se-a por meio de dois processos
basicos: diagndstico e tomada de decisao, incluidos nesses o uso de variados instrumentos tendo em vista
desenvolvimento de competéncias (conhecimentos, habilidades e atitudes).

Processos basicos e instrumentos
diversificados contribuirdo para a
progressiva autonomia do estudante a
medida que ele faz seu automonitoramento
(autoavaliacdo), experimenta praticas de co-

AMOR A DEUs
avaliacdo entre seus pares, dd e recebe o
feedback dos  professores  (hetero-

avaliacdo). Trata-se, nesse sentido, de um

ato dialdgico com base em evidéncias.

m ENTAO, POR ONDE

COMECAR?

Ty,
Mgyt

O ato avaliativo serd explicitado =
V1205 o1 naMINIONE

desde o momento inicial em que o

professor estiver elaborando seu plano semestral de ensinagem, observando as competéncias a serem
corporificadas. Sera discutido e ajustado com envolvimento dos estudantes (processo colaborativo),
observando-se a natureza das aprendizagens pretendidas e a eleicdo de critérios (indicadores) que

norteiem todo o percurso avaliativo.

m O QUE DIZ O REGIMENTO?

Regimentalmente, os estudantes serdo considerados aprovados e em condi¢cdo de avango no
curso, mediante:

a) efetivacdo de matricula;

b) cumprimento ao percentual de frequéncia (minimo de 75%); e

c) alcance da nota 7,0 (sete) em cada modulo cursado.

As notas serdao graduadas de zero a dez pontos, permitindo-se o fracionamento decimal do

inteiro.
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Serdo utilizados diversificados instrumentos de coleta de dados para a verificagdo da
aprendizagem dos estudantes, conforme especificidades dos mddulos e das intengbes pedagogicas (orais,
escritos, imagéticos — individuais, coletivos). Tais especificacGes serdo explicitadas por meio de Portaria

divulgada pela Dire¢do Académica, conforme voto no Conselho Superior.
m QUE INSTRUMENTOS SERAO UTILIZADOS? QUE SISTEMATICA SERA ADOTADA?

Os cursos terdo quatro configuracdes bdsicas de modulos:

e Mddulos comuns, valor maximo 10 pontos, distribuidos conforme especificidades curriculares,
seguindo a ldgica da aprendizagem invertida;

e Orientag¢ao formativa, valor maximo 10 pontos, conectado com os mddulos comuns;

e Projeto de Desenvolvimento Profissional (PDP), valor maximo 10 pontos, conectado com os
maoédulos comuns em cada semestre letivo e com as tematicas eleitas pelas Escolas;

e Estagio, valor maximo 10 pontos, conforme especificidades do projeto pedagdgico do curso
(PPC).

No que tange aos MODULOS COMUNS, serdo utilizados os seguintes instrumentos basicos para

todos os cursos, havendo espago para atendimento as especificidades entre cursos e natureza dos

maddulos, conforme acordado na mobilizagdo formativa de 2019.2, explicitado nos quadros a seguir.

Quadro 1: Mddulos comuns na ECSA

ESCOLA DE CIENCIAS SOCIAIS E APLICADAS (ECSA)
CURSOS TECNOLOGICOS
Testes semanais com questdes de item selecionado.
Verificagdo dos estudos Realizagdo de 14 testes.
autbnomos Cada teste valera 0,3 décimos, num total de 3,0 pontos.
(trilhas de aprendizagem) Serdo eliminados os quatro menores resultados.
Cada docente elaborara 4 questdes por mddulo.
Producbes considerando as evidéncias de competéncias de cada
modulo.
Na modalidade digital (E-portfdlio).
Verificacdo modular Valor maximo de 5,0 pontos, a partir de instrumentos diversificados
(orais/escritos/imagéticos; individuais/coletivos).
O e-portfélio serd utilizado no primeiro ano do curso. Nos demais anos,
haverd outras modalidades, conforme acordado nos colegiados.
Para fins de acompanhamento do percurso formativo, cada estudante
devera se matricular e cursar o médulo Orienta¢do Formativa.
Tal mdédulo ficara responsavel por 1,0 ponto (no maximo) do processo,
encaminhando o resultado aos demais médulos do semestre.

Orientacdo formativa
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Desenvolvimento
Profissional (PDP)

Articulagdo com o Projeto de

Cada mddulo compora o total de verificagGes com o resultado obtido
em PDP, em até 1,0 ponto.

A coordenagdo compartilhard entre os professores dos demais
maddulos uma planilha com as respectivas notas dos estudantes.

A nota serd diretamente proporcional a tirada em PDP. Por exemplo:
se o estudante obtém 9,0 em PDP, ficarda com 0,9 décimos nos demais
maodulos.

Caso um estudante ndo curse PDP, tera a pontuac¢do do e-portfdlio
alterada para 6,0 pontos. Neste caso, basta aumentar a nota em 20%
que o resultado serd proporcional a 6,0.

DEMAIS CURSOS DA ECSA

autbnomos

Verificagdo dos estudos

Testes semanais com questdes de item selecionado.
Realizacdo de 14 testes.
Cada teste valera 0,3 décimos, num total de 3,0 pontos.

(trilhas de aprendizagem) Serdo eliminados os quatro menores resultados.

Cada docente elaborara 4 questdes por mddulo.

Verificagdo modular

Producbes considerando as evidéncias de competéncias de cada
modulo.

Na modalidade digital (E-portfdlio).

Valor maximo de 6,0 pontos, a partir de instrumentos diversificados (
orais/escritos/imagéticos; individuais/coletivos).

O e-portfélio serd utilizado no primeiro ano do curso. Nos demais anos,
haverd outras modalidades, conforme acordado nos colegiados.

Orientacdo formativa

Para fins de acompanhamento do percurso formativo, cada estudante
devera se matricular e cursar o médulo Orientagdo Formativa.
Tal mdédulo ficara responsavel por 1,0 ponto (no maximo) do processo,
encaminhando o resultado aos demais mddulos do semestre.

Fonte: elaboragdo prépria.

Quadro 2: Mddulos comuns na Escola de Humanidades

ESCOLA DE HUMANIDADES (EH)

Verificagdo dos estudos
autébnomos
(trilhas de
aprendizagem)

Testes semanais com questdes de item selecionado.

Realizagdo de 14 testes.

Cada teste valera 0,3 décimos, num total de 3,0 pontos.

Serdo eliminados os quatro menores resultados.

Moédulos com carga horaria de até 4 créditos terdo 4 questdes por teste.
Moddulos com carga hordria de 5 créditos em diante, terdo 5 questdes por
teste.

Verificacdo modular

Produgdes considerando as evidéncias de competéncias de cada médulo.
Na modalidade digital (E-portfélio).

Valor maximo de 6,0 pontos, a partir de instrumentos diversificados
(orais/escritos/imagéticos; individuais/coletivos).

O e-portfdlio sera utilizado no primeiro ano do curso. Nos demais anos,
havera outras modalidades, conforme acordado nos colegiados.

Orientacdo formativa

Para fins de acompanhamento do percurso formativo, cada estudante
devera se matricular e cursar o médulo Orientacdo Formativa.
Tal médulo ficard responsavel por 1,0 ponto (no maximo) do processo,
encaminhando o resultado aos demais mdédulos do semestre.

Fonte: elaboracdo propria.
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Quadro 3: Mddulos comuns na Escola de Saude

ESCOLA DE SAUDE (ESA)
Testes semanais com questdes de item selecionado.
Realizacdo de 14 testes.
Cada teste valerd 0,3 décimos, num total de 3,0 pontos.
Serdo eliminados os quatro menores resultados.
Moddulos com carga horaria de até 4 créditos terdo 4 questdes por teste.
Mddulos com carga hordria de 5 créditos em diante, terdo 8 questdes por
teste.
Produgdes considerando as evidéncias de competéncias de cada médulo.
Na modalidade digital (E-portfdlio).
Valor maximo de 6,0 pontos, a partir de instrumentos diversificados (
orais/escritos/imagéticos; individuais/coletivos).
O e-portfdlio sera utilizado no primeiro ano do curso. Nos demais anos,
havera outras modalidades, conforme acordado nos colegiados.
Para fins de acompanhamento do percurso formativo, cada estudante
devera se matricular e cursar o médulo Orientagdao Formativa.
Tal médulo ficara responsavel por 1,0 ponto (no maximo) do processo,
encaminhando o resultado aos demais mdédulos do semestre.

Verificagdo dos estudos
autébnomos
(trilhas de
aprendizagem)

Verificagdo modular

Orientacdo formativa

Fonte: elaboracao prépria.

A ORIENTAGAO FORMATIVA se constitui médulo presente em todos os semestres letivos, sendo
um importante aliado no monitoramento dos estudantes no que diz respeito ao percurso. Tem, nesse
sentido, orienta¢des pedagdgicas especificas (ver OP N. 31/2018) e contribuem potencialmente para os
processos de autorregulacdo dos estudantes.

Os PDP estdo voltados, principalmente, para a concretizacdo da interdisciplinaridade,
replicabilidade e transferibilidade, todos, elementos de referéncia do curriculo. Opta-se,
metodologicamente, por gerar o PDP a partir do design think. Os PDP contam com orientagdes
pedagodgicas especificas (ver OP n. 32/2018). Considera-se significativo investir em repositérios virtuais
como resultado dos PDP. No que tange a sistematica de avaliagao da aprendizagem, o PDP apresenta a

configuragdo do quadro a seguir.

Quadro 4: Configuragao do médulo PDP para fins de avalia¢cdo da aprendizagem

TODAS AS ESCOLAS DA FADBA

PONTUACAO ESPECIFICIDADES
MAXIMA
2,0 pontos | Processo de planejamento.
2,0 pontos | Execucdo (prototipagem).
2,0 pontos | Apresentac¢do/defesa.
2,0 pontos | Produto(s) final(is) do PDP.
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Retroalimentacdo dos moédulos. Serd estruturada na forma de um relatério que
2,0 pontos | explicite a contribuicdo dos mdédulos comuns para o PDP, de modo que permita ao
professor de PDP observar as contribuicdes daqueles para este.

Fonte: elaboracdo prépria.

Os ESTAGIOS curriculares seguirdo o fluxo de cada PPC e as especificagdes do quadro a seguir.

Quadro 5: Configuracdo do médulo Estagio para fins de avaliagdo da aprendizagem

TODAS AS ESCOLAS DA FADBA

PONTUAGAO ESPECIFICIDADES
MAXIMA
1,0 ponto Processo de autoavaliagdo.

Hetero-avaliacdo, tendo em vista as evidéncias de competéncias e as especificidades

do estagio.

2,0 pontos | Apresentac¢do de semindrios, estudo e resolucdo de casos reais e simulados.

Elaboracdo e apresentacdo de relatério final/Plano Estratégico Situacional (PES),

conforme especificidade do curso.

Fonte: elaboracdo prépria.

4,0 pontos

3,0 pontos

3 COMO PROCEDER A AVALIACAO DAS COMPETENCIAS 2o
) O.

on
o--n

Entende-se que, quando os estudantes vivenciam processos de estudo com vistas :
ao desenvolvimento de competéncias, tendo como base os principios e valores institucionais, todo o
planejamento didatico-metodoldgico e demais atividades propostas pela FADBA sdo pensados de maneira
articulada e coerente com essa intengdo. Nesse sentido, faz-se necessario atentar para trés aspectos:
a) Oportunizar aos estudantes, individual e coletivamente, a vivéncia de situagdes complexas
vinculadas ao mundo do trabalho;
b) Criar situagdes onde fique evidente o protagonismo discente (metacognicdo, espacos de fala,
escuta, producgao e refacgcdo);
c) Utilizar, sistematicamente, procedimentos de automonitoramento e monitoramento
(protocolos e feedback).
Nessa contextura, a FADBA considera a pertinéncia de investir em paradas obrigatdrias ao longo
do percurso formativo para uma avaliacdo focada num conjunto de competéncias representativas do
curriculo. Opta-se por realizar esse procedimento em dois momentos:

a) Apds 50% dos médulos cursados; e

b) Durante o uUltimo semestre de formacdo.
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4 GARANTIA DE PROCEDIMENTOS DE RECUPERAGCAO DA APRENDIZAGEM

Compreende-se que cada estudante tem trajetdria, ritmo e estilo de aprendizagem singular.
Dessa maneira, é preciso garantir procedimentos de recuperacdo da aprendizagem para todos aqueles
que evidenciem resultados insatisfatérios AO LONGO do semestre letivo.

No que se refere a recuperacao da aprendizagem, em relacdo a verificacdo dos estudos
auténomos, isso ja estd posto, uma vez que serdo desprezados os quatro menores resultados dos testes
semanais.

Caberda ao professor pensar em outros modos para os demais instrumentos de verificacdo
modular, estabelecidos em seu plano semestral de ensinagem. Tendo como base a ldgica da avaliacao
formativa, sugere-se investir em mecanismos como:

a) Orientagdes periddicas quando se tratar de atividades que implicam em producdo de algo
realizado em etapas. Tais orientacbes ou reorientagées constituem processo de
recuperacao e feedback;

b) Refaccdo de atividades, com prazos negociados;

c) Atividades complementares que oportunizem a ampliagdo ou aprofundamento do
repertdrio do estudante;

d) Proposicdo de atividades substitutivas, quando for o caso.

O importante é analisar cada situacdo e decidir de maneira equilibrada. Zen e Guerra (2018)3

afirmam:

[...] hd que se defender uma avaliagdo que possa atingir seu objetivo principal, ou seja,
permitir que os alunos tenham materializado o direito de conhecer, interpretar e
dialoga com o mundo que o cerca. Enfim, a avaliagdo deve ser compreendida como
dispositivo comprometido com a regulagdio e acompanhamento do trabalho
pedagdgico, cujo objetivo é a garantia da aprendizagem formativa e valorada de todos
e de cada um. (p. 146).

5 ATE A PROXIMA
As consideragGes e explicitacGes desta OP s3o resultado de trabalho coletivo realizado entre
docentes e membros do GTC, no contexto de implementagdo do novo (ja ndo tdo novo) curriculo da

FADBA. O desejo é que em breve seja possivel afirmar: - Eis que tudo ficou muito bom!

3 ZEN, Giovana; GUERRA, Denise. Avaliagdo da aprendizagem no contexto da docéncia universitaria. In: D’AVILA,
Cristina; MADEIRA, Ana Verena (Orgs.). Atelié didatico: uma abordagem criativa na formagdo continuada de
docentes universitarios. Salvador: EDUFBA, 2018. (Cap. 6).
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