
Fluxograma – Curso de Administração – 04 anos 

  

  

   

  

  

  

 

 

   

 

 

 

    

 

 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                         

                                                                                                                                                                                      

Campos Interligados de Formação 

 Formação Básica 

 Formação Profissional 

 Estudos Quantitativos e suas Tecnologias 

 Formação Complementar 

Outros componentes do currículo do curso 

Estágio Curricular Supervisionado 300 horas 

Atividades Complementares 200 horas 

Trabalho Interdisciplinar Orientado 

Trabalho de Conclusão de Curso 

1º Semestre 
Raciocínio 

Quantitativo I 
(54) 

Empreendedorismo  
(54) 

 

Estudos 
Organizacionais I  

(54) 
 

 

Comunicação e 
expressão (54) 

  

 

Inglês 
Instrumental (36) 

 

Direito Aplicado 
à Administração 

I (54)  

I) 

 

2º Semestre 
Economia I 

(54) 

 

Cálculo 

Financeiro (54) 

(54) 

Sociologia das 
Organizações 

 (36) 

 

Estudos 

Organizacionais 

II  (54) 

 

 Métodos 
Quantitativos de 

Pesquisa I (54) 
 

Psicologia 

Organizacional 

(54) 

Princípios de 
Marketing 

(54)  

 

(54) (NB) 

Marketing 
Avançado (54) 

 

 
OSM 
(36) 

Direito Aplicado 

à Administração 

II (36) 

Comportamento 
Organizacional 

(54) 

 

3º Semestre 
GPS  

(36) 

 
Economia II  

(54) 

Contabilidade 
Gerencial (54) 

 

 
Projetos de 
Pesquisa em 

Adm. (54) 
 

 

 

(72) 

4º Semestre 

5º Semestre 

6º Semestre 

7º Semestre 

Gestão da 

tecnologia e 

Inovação (36) 

8º Semestre 

Raciocínio 
Quantitativo II 

(54) 

 

Instituições do 
Direito Público e 

Privado (36) 

 

Cosmovisão 
 (54) 

 

 

Desenvolvimento 
Regional  

(36) 

 

Mod. para 
Tomada de 
Decisão (54) 

Métodos de 
Pesquisa (54) 

 

Ética Cristã  
(36) 

Pesquisa de 
Marketing  

(36) 

 

 

Contabilidade 
Básica (54) 

 

 

Desenvolvimento de 
Novos Negócios  

(36) 

Métodos 
Quantitativos de 
Pesquisa II (54) 

 

Finanças 
Corporativas 

(54) 

 

Gestão de 
Projetos  

(54)  

 

Estratégia 
Organizacional 

(54)  

 

Relações 
Globais 

(36) 

 

Relações Humanas 
(opt.)  
(36) 

  

 

 
Adm. de 

Sistemas de 
Informação (36) 

FFaaccuullddaaddee  AAddvveennttiissttaa  ddaa  BBaahhiiaa  ––  FFAADDBBAA  
CCuurrssoo  ddee  AAddmmiinniissttrraaççããoo  

Gestão da Produção I 

(54) 

Gestão da Produção 

II (36) 

 

Prática 
Interdisciplinar V 

(36) 
 

Metodolologis T. 
C.  

(36) 

 

 

Prática 
Interdisciplinar I 

(36) 

 

  
Antropologia 

Cristã (36) 

Prática 
Interdisciplinar II 

(36) 

Prática 
Interdisciplinar III 

(36) 

Libras (opt.)  
(36) 

 

 
Desenvolvimento  

Espiritual  (36) 
Prática 

Interdisciplinar IV 
(36) 

Ciência e Religião  

(36) 

Gestão de Recursos 
Humanos  

(54) 

Gestão 
Sócioambiental  

(36) 

Novos Modelos de 
Gestão  

(36) 

Gestão de Peq. 
Empresas  

(36) 

Simulação 
Empresarial  

(36) 

Comunicação 
Organizacional 

(36) 

Logística 

 (54) 

 

Mercado 

Financeiro (54) 

 

Gestão Pública 

 (36) 

 

Q. V. T.  

(36) 

Prática 
Interdisciplinar VI 

(36) 
 

Espiritualidade nas 

Organizações (36) 

Avaliação 

Organizacional 

Sistêmica (36) 

Pesquisa 
Orientada I 

 (36) 
 

Seminários 

Interdisciplinares 

(36) 

Pesquisa 
Orientada II 

 (36) 
 

Adm. Eclesiástica 

(opt.) (36) 


